
ADJOINT(E) À LA

PRINCIPALES TÂCHES 
• Apporter un support aux opérations des bars et des
concessions alimentaires en événement
• Participer au service aux exposants en amont et pendant
les événements (microbrasseries & restaurateurs)
• Participer à la création du menu, aux commandes et à la
gestion de produits pour les bars signature Festibière
• Gérer la boutique d'articles promotionnels (préparation,
inventaires & supervision terrain)
• Assurer un suivi des inventaires des produits de vente.
• Planifier les routes et effectuer les livraisons des produits,
dans les points de vente, s'il y a lieu
• Apporter un support aux suivis de visibilité des
partenaires 
• Préparer le matériel et les envois des privilèges aux
partenaires
• Supporter le démarchage et la logistique entourant les
préventes corporatives pour le Festibière

PROFIL RECHERCHÉ
Tu es une personne à la fois débrouillarde, organisée et
mordue de l’événementiel? C’est ta chance de prendre part à
des projets motivants dans une équipe passionnée! 

EXIGENCES
• Formation en communication, marketing  
et/ou administration
• Autonomie & débrouillardise
• Capacité à bien gérer son stress
• Service client exemplaire
• Excellente maîtrise du français, tant à l’oral
qu’à l’écrit
• Attitude positive et axée sur les solutions
• Polyvalence (travail terrain & bureau)

recrute pour 

CONDITIONS DE TRAVAIL
• Salaire à discuter selon expérience

• Disponibilités fin avril à fin août
• Horaire temps plein, 35 heures/semaine 

POUR POSTULER 
Acheminez votre CV et lettre de présentation

à rh@evenma.ca avant le 20 février 2024

Evenma applique les mesure d’accès à l’égalité en emploi à l’intention des femmes (pour certaines classes d’emploi particulières),
des membres des communautés culturelles, des personnes handicapées, des autochtones et des anglophones

Vous serez invité à une rencontre
d’informations obligatoire  mardi le 27 février ou

jeudi le 29 février 2024

COMMERCIALISATION


